COMUNE DI SERRARA FONTANA

Provincia di Napoli
Stazione di Cura, Soggiorno e Turismo Estiva ed Invernale

B CAFL. 80070 - tel. 081/9048827  fax n. 081/99.96.26 Cod. Fisc. 83001410634

s - ORIGINALE DIDELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N°722 N— OGGETTO: MODIFICA AL REGOLAMENTO
V . Del 24.05. SULL’ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI
% APPROVATO CON DELIBERAZIONE G.C. N. 124 DEL
LS 1.12.2009
alla
ed L’anno DUEMILADICIOTTO il giomo VENTIQUATTRO del mese di MAGGIO alle
8.00 nella sede municipale, convocata con le prescritte modalita, si € validamente riunita la
NTA COMUNALE.
N, ~ Alla trattazione dell’argomento in oggetto sono presenti:
2N
2
)
~ Presente: Assente:
1 Rosario CARUSO Sindaco X
2 Cesare MATTERA  Vicesindaco X
mo: 8 3  Eugenio C. MATTERA Assessore X
wni 4  Emilio G. DIMEGLIO Assessore X
5 Aniello MATTERA  Assessore X
rtecipa all’adunanza il Segretario Comunale Dott. ssa Maria Grazia Loffredo il quale provvede alla
___ tuzione del presente verbale.
i sendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco — assume la Presidenza e dichiara aperta la
“ duta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.
N
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APPROVATO CON DELIBERAZIONE G.C. N. 124 DEL 1.12.2009

. PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
MESSO che in data 01.12.2009 con deliberazione G.C. n. 124 veniva approvato il Regolamento
yrdinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Serrara Fontana;
0 ATTO che il prefato Regolamento all’all. A. — relativo alle procedure concernenti le modalita di
gione all’impiego - capo II, artt. 17 rubricato “Liquidazione dei compensi alla commissione” prevede
Flnente che:
‘ciascun componente della Commissione giudicatrice di concorso/selezione viene COFFISposto un
wmso nel rispetto di quanto disposto dal DPCM 23.03.1995 e successive modifiche ed integrazioni,
$i@n altre norme nel lempo in vigore, ovvero da apposito regolamento comunale da approvarsi in sede
X0 gtk
E@T@ rio generale, al Direttore Generale, ai Responsabili dei servizi titolari di posizione organizzativa
whnidjstrazione Comunale, qualora nominati componenti di Commissione esaminatrici in qualita di
shte/non & dovuto alcun compenso per le attivite espletate in seno alla Commissione stessa.

onenti che sono dichiarati decaduti dall’incarico per comportamenti illeciti loro attribuibili non &
ralcun compenso. K
i componenti che cessano dall’incarico per motivi diversi da quelli previsti dal precedente comma 3 é
0!
a presenza ai lavori della Commissione fino alla data di espletamento della prova di esame: nessun
180,
1 presenza ai lavori della Commissione oltre Iespletamento di almeno una prova d’esame: compenso
30% della tariffa base riferita alla Categoria dei posti per la quale il concorso é stato bandito “

50 CHE

ura base dei compensi determinati dal DPCM non & mai stata oggetto di revisione;

data di fissazione dei compensi come stabiliti in detto DPCM (1995) sono trascorsi 23 anni e che gli
dpaiono oggigiorno assolutamente irrisori a fronte delle gravi incombenze conseguenti allo svolgimento
lative funzioni, tenuto conto che nel caso di componente esterno il compenso lordo onnicomprensivo
prire anche le spese di trasferta;

UTO opportuno aggiornare i citati compensi applicando la rivalutazione monetaria (Indice del costo
a) con relativo arrotondamento;

UTO, pertanto, alla luce di quanto innanzi esposto, di poter riformulare I’art 17 citato nel modo

Ai sensi del d.P.C.M. 23.3.1995, in vigore dall’ | 1.6.1995, e dell’art. 18, comma 2,del d.P.R. n. 487
, il compenso base spettante per Uespletamento dell’intera procedura, concorsuale o selettiva, & cosi
1ato:

€ 154,10 per le procedure relative a profili professionali di categoria A e B;
€ 308,22 per le procedure relative a profili professionali di categoria C;
€ 385,27 per le procedure relative a profili professionali di categoria D.
Alle predette somme si aggiunge un compenso integrativo cosi determinato:

€ 0,54 per ciascun candidato esaminato, per le prove selettive di cui all’articolo 16 della legge 28
1987, n. 56, e successive modifiche ed integrazioni;

€ 0,61 per ciascun elaborato o candidato esaminato, per le procedure relative a profili professionali
ria C; tale compenso & aumentato del 20% ove la procedura si svolga per titoli ed esami ed & ridotto
uando la procedura comporti la sola valutazione dei titoli;



- €0,77 per ciascun elaborato o candidato esaminato per le procedure relative a profili professionali
oria D; tale compenso & aumentato del 20% ove la procedura si svolta per titoli ed esami ed é ridotto
i quando la procedura comporti la sola valutazione dei titoli.

: ] compensi di cui ai commi precedenti sono aggiornati con cadenza triennale in base alla variazione
Tl misura dei compensi indicata ai medesimi commi & comprensiva della variazione ISTAT relativa al
[; da giugno 1995 ad aprile 2018 (ultimo aggiornamento disponibile), pari al 49,2%.

Nel caso di suddivisione della commissione esaminatrice in sottocommissioni, ai componenti di
_eultime compete il compenso base, previsto al comma 1, ridotto del 50% ed il solo compenso integrativo
ndidato esaminato, nella misura fissata al comma 2.

I compensi integrativi di cui al comma 2 sono rapportati, per ogni commissario e per il segretario

gingole sottocommissioni, al numero di candidati esaminati da ciascuna sottocommissione € 10N pOSSOno
ere, in OgNi caso, la misura pari a dieci volte I'importo base aumentato o diminuito della predetta

tuale.

_\ Al personale addetto alla vigilanza spetta un compenso di € 30,00 per ogni giorno di presenza nelle
. dovee si svolgono le prove scritte o pratiche.
5 Aimembri ed al segretario delle commissioni spetta inoltre, per ogni seduta, un compenso aggiuntivo
4¢30,00 nonché il rimborso delle spese di viaggio effettivamente sostenute e documentate. Tale compenso &
o al 50% quando trattasi di commissioni preposte a procedure selettive per progressioni verticali o
unque al personale interno.

i componenti aggiunti spettano in ogni caso solo i compensi base di cui al comma 1 del presente articolo

‘ral rimborso spese viaggio documentate.

! : T ;
I compensi di cui al presente articolo possono essere aumentati o diminuiti del 20%; in tal caso la

‘ersa misura dei compensi viene stabilita col medesimo provvedimento di nomina della commissione.

| Il presidente della commissione ha diritto ai compensi di cui al presente articolo solo se diverso dal
geetto cui la presidenza, in base al presente regolamento, compete di diritto.

|Al Segretario generale, al Direttore Generale, ai Responsabili dei servizi titolari di posizione organizzativa
’Amministrazione Comunale, qualora nominati componenti di Commissione esaminatrici, non ¢ dovuto
an compenso per le attivita espletate in seno alla Commissione stessa.

JAi componenti che sono dichiarati decaduti dall’incarico per comportamenti illeciti loro attribuibili non &
wuto alcun compenso.

IPer i componenti che cessano dall’incarico per motivi diversi da quelli previsti dal precedente comma 12 &

yisto:
wr la presenza ai lavori della Commissione fino alla data di espletamento della prova di esame: nessun

mpenso; ¥
kr la presenza ai lavori della Commissione oltre I’espletamento di almeno una prova d’esame: compenso

il 50% della tariffa base riferita alla Categoria dei posti per la quale il concorso & stato bandito” -

ONFERMATO tutto quant’altro previsto nel Regolamento in oggetto non inciso dalla presente
dliberazione;

ICQUISITO il parere favorevole di regolarita tecnica sulla presente proposta di deliberazione, espresso dal
¢sponsabile del Servizio competente ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000;

ISTA la seguente normativa:
- lalegge n° 241/1990;
- il D.gs. n°267/2000 e s.m.i.;
- il Dlgs. n. 165/2001
- lo Statuto Comunale;
- il Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi;




‘aﬂ mponenti che sono dichiarati decaduti dall’incarico per comportamenti illeciti loro attribuibili non é
alCW‘ cOmpenso.

! componenti che cessano dall’incarico per motivi diversi da quelli previsti dal precedente comma 12

I
pisto- : s §
' js presenza ai lavori della Commissione fino alla data di espletamento della prova di esame: nessun

_penso; o o , ;
1 presenza ai lavori della Commissione oltre l'espletamento di almeno una prova d’esame. compenso

; "};@ettere copia della presente deliberazione alle OO.SS. per opportuna partecipazione sindacale
E eggiva\dell’atto adottato;
%pusjjliﬁ?.\l’e la presente deliberazione sul Sito Istituzionale dell’Ente e nell’ambito della Sezione
X i‘ji};'t'r',q;zione Trasparente” in ottemperanza alle disposizioni di cui al D.lgs. 33/2013

i ¢

ssessore
ip Carlo Mattera

" @Wﬁq

{

\RERE DI REGOLARITA’ TECNICA

i (ART.49,comma 1,D.Lgs. 18.08.2000, n.267)
1

4

Sottoscritta Cristina P. Poerio [acono, Responsabile del sevizio amministrativo sulla deliberazione avente
oggetto MODIFICA AL REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI

JRVIZIAPPROVATO CON DELIBERAZIONE G.C. N. 124 DEL 1.12.2009 esprime parere favorevole
Jﬁregolarité tecnica

arara Fontana, i 24 maggio 2018

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

- /ristina};Po rio Iacono
pud—= ] tﬁé’w'

e

ARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
(ART.49,comma 1,D.Lgs. 18.08.2000, n.267) .

1 Sottoscritta Rag Lucia Cenatiempo, Responsabile del sevizio economico finanziario sulla deliberazione
rente ad oggetto MODIFICA AL REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI
ERVIZI APPROVATO CON DELIBERAZIONE G.C. N. 124 DEL 1.12.2009 esprime parere favorevole
iregolarita contabile 1
¢rrara Fontana, li 24 maggio 2018




LA GIUNTA COMUNALE

| la proposta di deliberazione innanzi riportata, corredata dai pareri di regolarita tecnica e di
- rita contabile espressi ai sensi dell’art. 49 Tuel;

DELIBERA

gpprovare integralmente la suestesa proposta di deliberazione avente ad oggetto MODIFICA AL
:-GOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI APPROVATO CON

JIBERAZIONE G.C. N. 124 DEL 1.12.2009;

!
;
|
;




1L PRESIDENTE

ng Rosario sa
ST~ Arrer

- ESECUTIVITA’

1 sottdscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’Ufficio,

'

ATTESTA

la presente deliberazione diverrd esecutiva il giorno /H & }\{l{{’-g\[a Lol trascorsi dieci
pubblicazione all’albo pretorio (art.134, comma 3, D. Lgs. 267/00, e successive modifich
integrazioni). o

h Dalla Residenza Municipale, li @,{ . Q é;* ‘I)Q D,{ ‘z‘?

OMUNALE

/ g ,. M BTO :

i‘&’ 5 ; /f%ﬂ 7id Loffredo
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CERTIFICATQ DI PUBBLIVCAZIOW ; ‘

Reg. Aff: J’IDH‘% del L“ f G 2’”!8

Copia della presente deliberazione é stata affissa all’Albo Pretorio Comunale on line il gic

T LT e vi rimarra pubblicata fino al § B (1] 950 per quindici gi
= : AT

CONSecutivi.

o

Dalla Residenza Municipale, Ii —~ LG v 018

L’istruttore amminisgrativo notificatore . {f"“?
Nicola La Macchj : s A

R4 = 7117 PO Sy

3 Ly ‘- ) ¥ o

L

11 sottoscritto attesta che la presente delibera é stata trasmessa in elenco ai capigruppo

consiliari, ai sensi dell’art. 125, t.u.e.l. n° 267/00, con nota prot.n® \/&6["’[’ del _

5
o
el

A

La presente copia é conforme all’originale

Dalla Residenza Municipale, [i

IL SEGRETARIO COMUNA
Dott. ssa Maria Grazia Loffre



